
 
 
 
PENGURUS CAWANGAN 

 
Kelayakan: 
a. Berkelulusan sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda atau Diploma dalam 

bidang Pengurusan Perniagaan, Perbankan, Perakaunan atau kelayakan yang 
berkaitan setaraf dengannya daripada IPT dan IPTS yang diiktiraf oleh MQA. 

b. Berpengalaman sekurang-kurangnya 5 tahun di dalam bidang operasi Perbankan, 
Kewangan, Pengurusan Risiko dan Pemasaran. 

c. Kepujian dalam matapelajaran Bahasa Malaysia, Bahasa Inggeris dan Matematik 
diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia. 

d. Mampu melaksanakan tugas dalam tempoh masa yang telah ditetapkan dan boleh 
bekerja dalam persekitaran dengan pengawasan minima. 

 
Bidang Tugas: 
a. Memastikan cawangan mencapai sasaran yang telah ditetapkan. 
b. Melaksanakan strategi untuk mencapai matlamat cawangan mengikut Garis 

Panduan Operasi (GPO) CBP. 
c. Memastikan dan menguruskan perjalanan operasi perbankan cawangan sentiasa 

di dalam keadaan teratur dan mematuhi peraturan-peraturan yang ditetapkan. 
d. Memproses permohonan-permohonan pembiayaan yang diterima mengikut dasar-

dasar dan polisi-polisi serta peraturan yang telah ditetapkan dari semasa ke 
semasa. 

e. Mengatur, merancang dan mengurus aktiviti-aktiviti pemasaran di peringkat 
Cawangan CBP. 

f. Memastikan pematuhan dengan semua kawalan dalaman dan garis panduan serta 
dasar dan prosedur yang ditetapkan. 

g. Melaksanakan lain-lain tugas yang diarahkan dari semasa ke semasa.  

 


